
STATUT HELSKIEJ FUNDACJI

„Sapere Aude"

Rozdział I. Postanowienia ogólne

§1.
Fundacja pod nazwą „Helska Fundacja Sapere Aude ", zwana dalej Fundacją, ustanowiona przez Marka Chronia

zamieszkałego w Helu ul. Obrońców Helu 2/4, aktem notarialnym repertorium A nr 2953/2016 sporządzonym

przez notariusza Łukasza Bielińskiego dnia  30 września 2016,  zwanego dalej Fundatorem działa na podstawie

przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jednolity: Dz. U. z 1991 r. Nr 46 poz. 203 ze.

zm.), ustawy z 24 kwietnia 2003 o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr

234, poz.1536)  oraz postanowień niniejszego statutu, zwana dalej Fundacją.

1. Fundacja może posługiwać się skrótem nazwy „HF SAPERE AUDE”.

2. Fundacja posiada osobowość prawną.

§ 2.

1. Siedzibą Fundacji jest Hel.

2. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.

3. Fundacja może:

1) tworzyć oddziały, zakłady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granicą

2) tworzyć i przystępować do spółek handlowych lub uczestniczyć w fundacjach.

§ 3.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§4.
Fundacja jest organizacją pozarządową. Fundacja może ubiegać się o status organizacji pożytku publicznego.

§ 5.

Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest minister właściwy do spraw rodziny, pracy i polityki 

społecznej.

Rozdział II. Cele i zasady działania fundacji

§ 6.
Celem Fundacji jest działalność na rzecz:

1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans

tych rodzin i osób;
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2) działalności charytatywnej;

3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 

obywatelskiej i kulturowej;

4) działalności na rzecz mniejszości narodowych;

5) ochrony i promocji zdrowia;

6) działania na rzecz osób niepełnosprawnych;

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z 

pracy;

8) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;

9) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości;

10) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;

11) nauki, edukacji, oświaty i wychowania;

12) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży;

13) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji;

14) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

15) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

16) porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania patologiom społecznym;

17) upowszechniania wiedzy i umiejętności na rzecz obronności państwa;

18) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań

wspomagających rozwój demokracji;

19) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą;

20) upowszechniania i ochrony praw konsumentów;

21) działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami;

22) promocji i organizacji wolontariatu;

23) działalności wspomagającej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje 

pozarządowe w zakresie określonym w pkt 1-23.

§ 7.

1. Formami działalności Fundacji w ramach realizacji jej celu mogą być:

1) niesienie pomocy społecznej, w tym pomocy dzieciom i młodzieży pochodzącej z rodzin w trudnej

sytuacji  życiowej  lub  materialnej  oraz  wyrównywania  szans  tych  rodzin  i  osób,  a  także  osobom

starszym i niepełnosprawnym;

2) organizowanie  i finansowanie

a) działalności charytatywnej 

b) konferencji i seminariów propagujących wiedzę o prawach i wolnościach 

obywatelskich 

c) informacji prawnej – w szczególności w zakresie ochrony konsumenta, podatnika i 
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obywatela 
d) badań nad możliwością rozwoju społeczności lokalnych i samorządu terytorialnego

3) organizacja przedsięwzięć promujących naukę, edukację, oświatę i wychowanie;

4) prowadzenie działalności w zakresie promocji ochrony i promocji zdrowia;

5) działalność na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem cyfrowym;

6) organizacja wypoczynku dla dzieci i młodzieży;

7) przeciwdziałanie patologiom społecznym;

8) działalność wspomagająca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje 

pozarządowe w zakresie określonym w niniejszym paragrafie statutu.

9)  inicjowanie postępowań lub przystępowanie do postępowań toczących się przed organami 

sprawującymi wymiar sprawiedliwości lub organami administracji publicznej w charakterze 

organizacji społecznej w sposób i na zasadach określonych w przepisach powszechnie obowiązującego

prawa

10) współpraca z organami państwowymi, organizacjami pozarządowymi, instytucjami, osobami 

prawnymi lub fizycznymi; współpraca ta może mieć charakter współdziałania lub wsparcia 

organizacyjnego, informacyjnego, finansowego, rzeczowego lub inny;

11) organizowanie i finansowanie działalności wydawniczej, mającej na celu propagowanie idei 

przyświecających celom Fundacji, a także rozpowszechnianie wiedzy, umiejętności oraz poglądów 

odnoszących się do celów Fundacji;

12) Prowadzenie pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego dla dorosłych, dzieci i młodzieży poprzez 
organizowanie kursów, warsztatów szkoleniowych i kół zainteresowania 

13) Doradztwo w zakresie wsparcia lokalnych społeczności w celu realizacji idei samorządności,

14) Doradztwo w zakresie prawnym, księgowym, informatycznym i organizacyjnym dla przedsiębiorców

15) prowadzenie akcji edukacyjnych promujących poprawę systemu edukacji oraz wartości 
demokratyczne, postawy obywatelskie i przedsiębiorczość,

2.  Działalność, o której mowa w ust. 1 może być prowadzona nieodpłatnie a działalność wymieniona w ust. 1 

pkt. 2 b i c, 6, 10, 12, 13 i 14, 15  może być prowadzona odpłatnie.

§ 8.

Fundacja w swej działalności kieruje się zasadami jawności, apolityczności, obiektywizmu i profesjonalizmu

§ 9.

Dla osiągnięcia swoich celów Fundacje może wspierać działalność innych osób prawnych lub osób fizycznych, 

zbieżną z celami Fundacji.
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Rozdział III. Majątek fundacji

§10.

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w wysokości 1000,00 PLN przyznany w oświadczeniu

woli o ustanowieniu Fundacji oraz składniki majątkowe nabyte w trakcie działalności Fundacji.

§ 11.
1. Fundusz założycielski Fundacji stanowi trwałą podstawę bytu Fundacji i nie może być uszczuplony bez

zgody Fundatora. Działalność Fundacji finansowana jest z jej przychodów.

2. Zarząd  Fundacji  lokuje  majątek  Fundacji  na  rachunkach  bankowych,  w  papierach  wartościowych,

udziałach spółek, jednostkach uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, nieruchomościach, a także

poprzez udzielanie oprocentowanych pożyczek. Przy lokacie majątku Fundacji winna być brana pod

uwagę w pierwszym rzędzie ochrona przedmiotu inwestycji przed jej dochodowością.

3. Majątek  Fundacji  może być  obciążony zobowiązaniami  do  wysokości  nie  przekraczającej  5% jego

wartości, jednak tylko na cele związane z utrzymaniem składników majątku Fundacji lub podniesieniem

ich dochodowości.

§ 12.

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem.

2. Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej.

§ 13.

Środki na realizację celów Fundacji i pokrycie kosztów jej działalności pochodzą w szczególności z:

1) darowizn, spadków, zapisów,

2) subwencji i dotacji osób prawnych i fizycznych,

3) wpływów pochodzących z wkładów na rachunkach bankowych, lokat,

kapitałowych, papierów wartościowych oraz odsetek od udzielonych pożyczek,

4) dochodów z majątku nieruchomego i ruchomego oraz praw majątkowych,

5) dochodów z działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację.

§ 14.

1. Przychody z darowizn,  spadków i  zapisów oraz subwencji  i  dotacji  mogą być  użyte  na realizację

wszystkich celów Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

2. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami prawa składa 

Zarząd Fundacji.
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3. Majątek i dochody służą realizacji celów statutowych Fundacji

§15

1. Fundacja nie może udzielać pożyczek lub zabezpieczać swoim majątkiem zobowiązań, w stosunku do

Fundatorów,  członków  władz  Fundacji,  jej  pracowników  oraz  osób,  z  którymi  pracownicy  lub

członkowie władz pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa

w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani

z tytułu przysposobienia, opieki, kurateli (zwanych dalej „osobami bliskimi").

2. Majątek Fundacji nie może być przekazywany na rzecz Fundatorów, członków władz Fundacji ani jej

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach odmiennych niż te, które obowiązują w stosunku do

osób  niezwiązanych  z  Fundacją,  w  szczególności  nie  może  być  przekazywany  bezpłatnie  lub  na

warunkach preferencyjnych.

3. Majątek Fundacji nie może być wykorzystywany na rzecz Fundatorów, członków władz Fundacji lub

pracowników oraz ich osób bliskich, chyba że wykorzystanie to wynika bezpośrednio ze statutowego

celu Fundacji.

4. Fundacja nie może dokonywać, na szczególnych zasadach, zakupów towarów lub usług od Fundatorów,

członków  władz  Fundacji,  jej  pracowników  lub  ich  osób  bliskich,  bądź  podmiotów,  w  których

uczestniczą Fundatorzy, członkowie władz Fundacji, jej pracownicy lub ich osoby bliskie.

Rozdział IV. Organy fundacji

§ 16.

1. Organami Fundacji są:

a)Zarząd Fundacji.

2. Członkami Zarządu Fundacji nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

Rozdział V.  Zarząd Fundacji

§17.
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1. Zarząd Fundacji składa się z dwóch do trzech osób i jest powoływany przez Fundatora na okres 

wspólnej kadencji. Kadencja Zarządu trwa 3 lata.

2. Prezesem Zarządu może być Fundator.

3. Członkostwo w Zarządzie wygasa w przypadku rezygnacji, śmierci, bądź odwołania członka Zarządu. 

§ 18.

1. Prezes kieruje pracami Zarządu.

§ 19.

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Do kompetencji Zarządu należy:

1) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji;

2) reprezentowanie Fundacji na zewnątrz;

3) opracowywanie wieloletnich planów działania Fundacji określających długofalowe kierunki jej

działania;

4) sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji;

5) zaciąganie zobowiązań w imieniu Fundacji;

6) powoływanie oddziałów, zakładów, filii i przedstawicielstw Fundacji;

7) opracowywanie projektu regulaminu wynagradzania pracowników Fundacji;

8) przyjmowanie darowizn, spadków, zapisów, subwencji i dotacji.

3. Zarząd ponosi odpowiedzialność za właściwe finansowanie działalności statutowej Fundacji, w tym także

za  odpowiednie  lokowanie  jej  środków  majątkowych,  zapewniające  przewidywane  przychody  i

trwałość majątku Fundacji.

§20.

1. Oświadczenia  woli  w imieniu Fundacji  składa  Prezes  Zarządu działający samodzielnie  lub Prezes

Zarządu działający łącznie z innym członkiem Zarządu.

§ 21.

1. Każdy członek Zarządu ma prawo i obowiązek prowadzenia spraw Fundacji. Dla dokonania czynności

przekraczających zakres zwykłego zarządu niezbędne jest podjęcie przez Zarząd formalnej uchwały.

2. Uchwały Zarządu mogą być powzięte, jeżeli jego członkowie zostaną prawidłowo zawiadomieni o 

posiedzeniu Zarządu.

3. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jego 
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członków, w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarządu.

§ 22.

1. Członkowie Zarządu mogą pozostawać w stosunku pracy.

2. Wynagrodzenie członków Zarządu określa Fundator.

3. Umowy o pracę  z pracownikami  Fundacji  podpisuje Prezes  Zarządu.  Umowy  o pracę z członkami

zarządu podpisuje pełnomocnik powołany przez Fundatora.

4. Wynagrodzenia dla członków Zarządu i pracowników Fundacji wypłacane są ze środków 

Fundacji.

§ 23.

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 12 miesięcy.

2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu z własnej inicjatywy lub na wniosek Fundatora albo 

innego członka Zarządu.

3. Posiedzenia Zarządu mogą być  zwoływane pisemnie lub za pomocą telefaxu, telexu, telefonicznie,

elektronicznie albo w formie ustanego zawiadomienia skierowanego bezpośrednio do jej członków.

4.  Posiedzenia Zarządu mogą być  prowadzone telefonicznie,  w sposób umożliwiający porozumienie  się

wszystkich uczestniczących w nim członków. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie

uznaje się miejsce pobytu prowadzącego to posiedzenie. Protokół z takiego posiedzenia powinien być

podpisany przez wszystkich uczestniczących w nim członków Zarządu.

VI. Zmiana Statutu

§ 24.

Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Fundator.

VII. Zmiana celu Fundacji

§ 25.

Fundator  uprawniony  jest  do  zmiany  celu,  dla  którego  Fundacja  została  powołana.  Zmiana  celu  Fundacji

następuje w drodze zmiany postanowień niniejszego Statutu i wymaga rejestracji przez właściwy sąd.

VIII. Połączenie Fundacji

7



§ 26.
1. Dla efektywnego realizowania swoich celów Fundacja może połączyć się z inną fundacją, na warunkach

określonych  przez  zainteresowane  strony.  Połączenie  może  nastąpić  zarówno  poprzez  przejęcie,  jak  i

poprzez  zawiązanie  nowej  fundacji.  W  przypadku  połączenia  poprzez  przejęcie  Fundacja  może  być

zarówno  stroną  przejmującą,  jak  i  przejmowaną.  Organem uprawnionym  do  określenia  warunków

połączenia  oraz  dokonania  wszelkich  czynności  związanych  z  przeprowadzeniem  połączenia  z

zastrzeżeniem § 34 jest Zarząd.

2. Połączenie, o którym mowa w ust. 1, nie może nastąpić, jeśli w jego wyniku mogłyby się zmienić cele

Fundacji.

§ 27.

Decyzję w sprawie połączenia podejmuje Fundator.

IX. Likwidacja Fundacji

§ 28.

Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana lub w przypadku braku 

majątku.

§ 29.
1. Decyzję w przedmiocie likwidacji podejmuje Zarząd.

2. Likwidatorem Fundacji może być Zarząd albo osoba wskazana przez Fundatora.

3. Majątek  pozostały  po  likwidacji  Fundacji  zostanie  w  całości  przeznaczony  na  cele  zbliżone  z  celami

Fundacji  określonymi  w  §  7  Statutu.  Konkretne  cele  na jakie  zostanie  przeznaczony  majątek  zostaną

wskazane przez Zarząd.

X. Postanowienia końcowe

§ 30.

Fundacja składa organowi nadzoru, określonemu w § 5 Statutu, coroczne sprawozdania ze swej działalności w

roku ubiegłym, w terminie do 30 czerwca roku następnego po roku, za jaki składa sprawozdanie.

§ 31.

Statut wchodzi w życie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sądowego.
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