STATUT HELSKIEJ FUNDACJI

wSapere Aude"

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1.

Fundacja pod nazwa ,,Helska Fundacja Sapere Aude ", zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez Marka Chronia
zamieszkatego w Helu ul. Obroncow Helu 2/4, aktem notarialnym repertorium A nr 2953/2016 sporzadzonym
przez notariusza Lukasza Bielinskiego dnia 30 wrzesnia 2016, zwanego dalej Fundatorem dziata na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jednolity: Dz. U. z 1991 r. Nr 46 poz. 203 ze.
zm.), ustawy z 24 kwietnia 2003 o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr

234, poz.1536) oraz postanowien niniejszego statutu, zwana dalej Fundacja.

—_

Fundacja moze postugiwac si¢ skrotem nazwy ,,HF SAPERE AUDE”.

2. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§ 2.
1.  Siedziba Fundacji jest Hel.
2. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.
3. Fundacja moze:
1) tworzy¢ oddzialy, zaktady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granica

2) tworzy¢ i przystgpowac do spotek handlowych lub uczestniczy¢ w fundacjach.

§ 3.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
§4.

Fundacja jest organizacja pozarzadowa. Fundacja moze ubiega¢ si¢ o status organizacji pozytku publicznego.
§5.

Ministrem wiasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest minister wiasciwy do spraw rodziny, pracy i polityki

spoteczne;j.

Rozdzial I1. Cele i zasady dzialania fundacji

§ 6.

Celem Fundac;ji jest dziatalno$¢ na rzecz:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans

tych rodzin i oséb;



2) dziatalnosci charytatywnej;

3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowe;j;

4) dziatalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych;

5) ochrony i promocji zdrowia;

6) dziatania na rzecz os6b niepetlnosprawnych;

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy;

8) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz rownych praw kobiet i m¢zczyzn;
9) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci;

10) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosei lokalnych;

11) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;

12) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

13) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

14) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

15) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

16) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym;

17) upowszechniania wiedzy i umiejgtnosci na rzecz obronnosci panstwa;

18) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdj demokracji;

19) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;
20) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

21) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy migdzy spoteczenstwami;
22) promocji i organizacji wolontariatu;

23) dziatalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje

pozarzadowe w zakresie okreslonym w pkt 1-23.

§7.

1. Formami dziatalno$ci Fundacji w ramach realizacji jej celu moga by¢:

1) niesienie pomocy spotecznej, w tym pomocy dzieciom i miodziezy pochodzacej z rodzin w trudnej
sytuacji zyciowej lub materialnej oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i osob, a takze osobom
starszym 1 niepelnosprawnym;

2) organizowanie i finansowanie

a) dziatalnos$ci charytatywne;j
b) konferencji i seminariow propagujacych wiedzg o prawach i wolno$ciach
obywatelskich

¢) informacji prawnej — w szczegdlno$ci w zakresie ochrony konsumenta, podatnika i



3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

obywatela
d) badan nad mozliwoscia rozwoju spotecznosci lokalnych i samorzadu terytorialnego

organizacja przedsigwzi¢¢ promujacych nauke, edukacjg, o$wiatg i wychowanie;

prowadzenie dziatalno$ci w zakresie promocji ochrony i promocji zdrowia;

dziatalno$¢ na rzecz os6b zagrozonych wykluczeniem cyfrowym;

organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzadowe w zakresie okreslonym w niniejszym paragrafie statutu.

inicjowanie postgpowan lub przystgpowanie do postgpowan toczacych si¢ przed organami
sprawujacymi wymiar sprawiedliwos$ci lub organami administracji publicznej w charakterze
organizacji spotecznej w sposob i na zasadach okreslonych w przepisach powszechnie obowiazujacego
prawa

wspolpraca z organami panstwowymi, organizacjami pozarzadowymi, instytucjami, osobami
prawnymi lub fizycznymi; wspolpraca ta moze mie¢ charakter wspotdziatania lub wsparcia
organizacyjnego, informacyjnego, finansowego, rzeczowego lub inny;

organizowanie i finansowanie dziatalno$ci wydawniczej, majacej na celu propagowanie idei
przy$wiecajacych celom Fundacji, a takze rozpowszechnianie wiedzy, umiejgtnosci oraz pogladow

odnoszacych si¢ do celéw Fundacji;

Prowadzenie pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego dla dorostych, dzieci i mtodziezy poprzez
organizowanie kursow, warsztatow szkoleniowych i kot zainteresowania

Doradztwo w zakresie wsparcia lokalnych spoteczno$ci w celu realizacji idei samorzadnosci,
Doradztwo w zakresie prawnym, ksiegowym, informatycznym i organizacyjnym dla przedsigbiorcow

prowadzenie akcji edukacyjnych promujacych poprawe systemu edukacji oraz wartosci
demokratyczne, postawy obywatelskie i przedsigbiorczo$é,

2. Dzialalno$é¢, o ktorej mowa w ust. 1 moze by¢ prowadzona nieodptatnie a dzialalno$¢ wymieniona w ust. 1

pkt.2bic, 6,10, 12,131 14, 15 moze by¢ prowadzona odptatnie.

§ 8.

Fundacja w swej dziatalnosci kieruje si¢ zasadami jawnosci, apolitycznosci, obiektywizmu i profesjonalizmu

§9.

Dla osiagnigcia swoich celow Fundacje moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oso6b prawnych lub oséb fizycznych,

zbiezna z celami Fundacji.



Rozdzial I11. Majatek fundacji

§10.
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w wysokosci 1000,00 PLN przyznany w o$wiadczeniu

woli o ustanowieniu Fundacji oraz sktadniki majatkowe nabyte w trakcie dziatalnosci Fundacji.

§ 11.

Fundusz zatozycielski Fundacji stanowi trwata podstawe bytu Fundacji i nie moze by¢ uszczuplony bez
zgody Fundatora. Dziatalno$¢ Fundacji finansowana jest z jej przychodow.

Zarzad Fundacji lokuje majatek Fundacji na rachunkach bankowych, w papierach warto$ciowych,
udziatach spotek, jednostkach uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, nieruchomosciach, a takze
poprzez udzielanie oprocentowanych pozyczek. Przy lokacie majatku Fundacji winna by¢ brana pod
uwage w pierwszym rze¢dzie ochrona przedmiotu inwestycji przed jej dochodowoscia.

Majatek Fundacji moze by¢ obciazony zobowiazaniami do wysoko$ci nie przekraczajacej 5% jego
wartosci, jednak tylko na cele zwiazane z utrzymaniem sktadnikéw majatku Fundacji lub podniesieniem

ich dochodowosci.

§ 12.

Fundacja odpowiada za swoje zobowiazania calym swoim majatkiem.

Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

§13.

Srodki na realizacje celow Fundacji i pokrycie kosztow jej dziatalnosci pochodza w szczegdlnosci z:

1)

2)

3)

4)

5)

1.

2.

darowizn, spadkow, zapisow,

subwencji i dotacji 0s6b prawnych i fizycznych,

wplywow pochodzacych z wktadéw na rachunkach bankowych, lokat,
kapitatowych, papierow wartosciowych oraz odsetek od udzielonych pozyczek,
dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majatkowych,

dochodoéw z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje.

§ 14.
Przychody z darowizn, spadkdéw i zapisdOw oraz subwencji i dotacji moga by¢ uzyte na realizacjeg
wszystkich celow Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.
W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o§wiadczenia wymagane przepisami prawa sklada

Zarzad Fundacji.



W

1.

2.

Majatek 1 dochody stuza realizacji celow statutowych Fundacji

§15
Fundacja nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ swoim majatkiem zobowiazan, w stosunku do
Fundatorow, cztonkow wiadz Fundacji, jej pracownikow oraz osoéb, z ktorymi pracownicy lub
cztonkowie wladz pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani
z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli (zwanych dalej ,,0sobami bliskimi").
Majatek Fundacji nie moze by¢ przekazywany na rzecz Fundatorow, czlonkow wiladz Fundacji ani jej
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach odmiennych niz te, ktore obowiazuja w stosunku do
0sob niezwigzanych z Fundacja, w szczegélnosci nie moze by¢ przekazywany bezptatnie lub na
warunkach preferencyjnych.
Majatek Fundacji nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz Fundatorow, czlonkow wiadz Fundacji lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, chyba ze wykorzystanie to wynika bezposrednio ze statutowego
celu Fundacji.
Fundacja nie moze dokonywaé, na szczegdlnych zasadach, zakupow towardéw lub ustug od Fundatoréw,
cztonkow wiladz Fundacji, jej pracownikow lub ich oséb bliskich, badz podmiotow, w ktorych

uczestniczg Fundatorzy, cztonkowie wiadz Fundacji, jej pracownicy lub ich osoby bliskie.

Rozdzial I'V. Organy fundacji

§ 16.

Organami Fundacji sa:

a)Zarzad Fundacji.

Cztonkami Zarzadu Fundacji nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo

umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Rozdzial V. Zarzad Fundacji

§17.



1. Zarzad Fundacji sklada si¢ z dwoch do trzech 0sob i jest powolywany przez Fundatora na okres
wspolnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.
2. Prezesem Zarzadu moze by¢ Fundator.

3. Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa w przypadku rezygnacji, $mierci, badZ odwotania cztonka Zarzadu.

§ 18.

1. Prezes kieruje pracami Zarzadu.

§ 19.
1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalno$cia Fundacji;
2) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;
3) opracowywanie wieloletnich planow dziatania Fundacji okre$lajacych dtugofalowe kierunki jej

dziatania;

N

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;

5

zaciaganie zobowiazan w imieniu Fundacji;

N O

)

)

) powotywanie oddziatéw, zaktadow, filii i przedstawicielstw Fundacji;

) opracowywanie projektu regulaminu wynagradzania pracownikéw Fundacji;
)

8) przyjmowanie darowizn, spadkow, zapisow, subwencji i dotacji.
3. Zarzad ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe finansowanie dziatalnosci statutowej Fundacji, w tym takze
za odpowiednie lokowanie jej Srodkow majatkowych, zapewniajace przewidywane przychody i

trwalo$¢ majatku Fundacji.

§20.

1. Os$wiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes Zarzadu dziatajacy samodzielnie lub Prezes

Zarzadu dzialajacy tacznie z innym cztonkiem Zarzadu.

§21.

1. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowiazek prowadzenia spraw Fundacji. Dla dokonania czynno$ci
przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu niezbgdne jest podjecie przez Zarzad formalnej uchwaty.

2. Uchwaty Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli jego cztonkowie zostana prawidlowo zawiadomieni o
posiedzeniu Zarzadu.

3. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wickszoscia glosow w obecno$ci co najmniej potowy jego



cztonkow, w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

§ 22.
1. Czlonkowie Zarzadu moga pozostawac¢ w stosunku pracy.
2. Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu okresla Fundator.
3. Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu. Umowy o pracg z cztonkami
zarzadu podpisuje pelnomocnik powotany przez Fundatora.

4. Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu i pracownikéw Fundacji wyptacane sa ze Srodkow

Fundacji.

§23.
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 12 miesiecy.
2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Fundatora albo

innego cztonka Zarzadu.
3. Posiedzenia Zarzadu moga by¢ zwolywane pisemnie lub za pomocy telefaxu, telexu, telefonicznie,

elektronicznie albo w formie ustanego zawiadomienia skierowanego bezposrednio do jej cztonkow.

4. Posiedzenia Zarzadu moga by¢ prowadzone telefonicznie, w sposdb umozliwiajacy porozumienie si¢
wszystkich uczestniczacych w nim cztonkéw. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie
uznaje si¢ miejsce pobytu prowadzacego to posiedzenie. Protokét z takiego posiedzenia powinien by¢

podpisany przez wszystkich uczestniczacych w nim cztonkow Zarzadu.

VI1. Zmiana Statutu

§ 24.
Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Fundator.

VII. Zmiana celu Fundacji
§ 25.
Fundator uprawniony jest do zmiany celu, dla ktérego Fundacja zostala powotana. Zmiana celu Fundacji

nastgpuje w drodze zmiany postanowien niniejszego Statutu i wymaga rejestracji przez wlasciwy sad.

VIII. Polaczenie Fundacji



§ 26.
1. Dla efektywnego realizowania swoich celow Fundacja moze polaczy¢ si¢ z inna fundacja, na warunkach

okreslonych przez zainteresowane strony. Polaczenie moze nastapi¢ zarowno poprzez przejgcie, jak i
poprzez zawiazanie nowej fundacji. W przypadku potaczenia poprzez przejecie Fundacja moze byc
zarOwno strona przejmujaca, jak i przejmowana. Organem uprawnionym do okres$lenia warunkow
polaczenia oraz dokonania wszelkich czynnosci zwiazanych z przeprowadzeniem polaczenia z
zastrzezeniem § 34 jest Zarzad.

2. Potaczenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze nastapi¢, jesli w jego wyniku moglyby si¢ zmienié¢ cele

Fundacji.

§27.

Decyzje w sprawie potaczenia podejmuje Fundator.

IX. Likwidacja Fundacji

§28.
Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celéw, dla ktorych zostata powotana lub w przypadku braku

majatku.

§29.
1. Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Zarzad.

2. Likwidatorem Fundacji moze by¢ Zarzad albo osoba wskazana przez Fundatora.
Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji zostanie w catosci przeznaczony na cele zblizone z celami
Fundacji okreslonymi w § 7 Statutu. Konkretne cele na jakie zostanie przeznaczony majatek zostang

wskazane przez Zarzad.

X. Postanowienia koncowe

§ 30.
Fundacja sktada organowi nadzoru, okreslonemu w § 5 Statutu, coroczne sprawozdania ze swej dzialalno$ci w

roku ubiegtym, w terminie do 30 czerwca roku nastgpnego po roku, za jaki sktada sprawozdanie.

§31.

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sadowego.



